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OFFRE D’EMPLOI – PRÉPOSÉ.E À L’ENTRETIEN MÉNAGER ET AU NETTOYAGE 
 

Nom de l’entreprise Kinipi Spa Nordique et hébergement 
 

Secteur d’activité de 
l’entreprise 

Centre de santé et d’hébergement 

 

PRÉPOSÉ.E À L’ENTRETIEN MÉNAGER ET AU NETTOYAGE (5 postes) 
 

LE CANDIDAT TRAVAILLERA À TROIS-RIVIÈRES AU QUÉBEC 
 

DESCRIPTION DES TÂCHES 
 

En tant que préposé à l’entretien ménager, vous veillerez à assurer le confort des clients durant leur séjour 

au Kinipi spa nordique et hébergement. 

S’assurer de la propreté des lieux : Spa et hébergement 

Balayer et laver les planchers, corridors 

Entretenir les salles de bain (bain, douche et lavabo) 

S’occuper de la buanderie (lavage de la literie) 

Vider les poubelles 

Laver les vitres 

Nettoyer les chaises et les tables 

Accomplir les activités liées à l’entretien ménager et au confort du client: changer la literie et faire les lits 

Épousseter les meubles 

Passer l’aspirateur sur les moquettes, tapis, rideaux et meubles rembourrés 

Rendre l’unité attrayante pour la clientèle 

Vérifier l’état du mobilier et des équipements, et rapporter les irrégularités 

Respecter les normes de salubrité de tous les bâtiments 

Autres tâches connexes 

 

NIVEAU DE LANGUE EXIGÉ 
 
Français parlé intermédiaire  Anglais parlé Aucun 

Français compréhension orale intermédiaire  Anglais compréhension orale Aucun 

Français écrit intermédiaire  Anglais écrit Aucun 

Français lu intermédiaire  Anglais lu Aucun 

 

HORAIRE DE TRAVAIL  
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Horaire variable de 30 à 40 heures par semaine avec 2 jours consécutifs de congé. Horaire de jour, soir et fin de 
semaine. 
 

 

FORMATION REQUISE 
 

Détenir un diplôme de secondaire V  
 

 

COMPÉTENCES EXIGÉES 
 Avoir un souci marqué pour la satisfaction de la clientèle. 

 Démontrer un grand souci pour la propreté, l’hygiène et la salubrité. 

 Apprécier le travail méthodique. 

 Apprécier le travail routinier. 

 Avoir une bonne forme physique. 

 Travailler plusieurs heures debout. 

 Réaliser des mouvements répétitifs. 

 Être capable de communiquer en français et en anglais (un atout). 

 

EXPÉRIENCE 
 
 1 an 

 

SALAIRE 
 
Taux horaire offert par l’entreprise 18,97$ 

 

AVANTAGES SOCIAUX DANS L’ENTREPRISE 
 
 Milieu de travail exceptionnel qui s’engage à traiter ses employés avec autant de respect et d’attention que ses 

clients. 

 Programme de formation continu entre collègues de travail. 

 Activités para-KiNipi pour développer l’esprit de famille et un mieux-être personnel. 
 

 


